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Tabela comparativa: Self-Advocacy Checklist “l can”

1.
O | Self-Advocacy Checklist
T1 | Lista de Verificacdo de Auto Advocacia
T2 | Checklist de autoadvocacia
T1 | Checklist de autoadvocacia (Self-Advocacy Checklist) — Versdo portugués
2 | brasileiro
TF | Checklist de autoadvocacia (Self-Advocacy Checklist) — Versdo portugués
brasileiro
RT | Self-advocacy checklist — English version “I can”
2.
O | “lcan”
T1 | “Eu consigo”
T2 | “Eu consigo”
T1 | “Eu consigo”
2
TF | “Eu consigo”
3.
O | Student Form
T1 | Formulario do Estudante
T2 | Formuléario do aluno
T1 | Formulario do Estudante
2
TF | Formulério do Estudante
RT | Student Application Form
4.
O | Name:
T1 | Nome:
T2 | Nome:
T1 | Nome:
2
TF | Nome:
RT | Name
5.
O | Grade:
T1 | Série:
T2 | Ano:
T1 | Ano:
2
TF | Ano:
RT | Year:
6.
O | Date:
T1 | Data:
T2 | Data:
T1 | Data:
2
TF | Data:
RT | Date:




O | Cheryl DeConde Johnson, Ed.D.

T1 | Cheryl DeConde Johnson, Ed.D.

T2 | Cheryl DeConde Johnson, Ed.D.

T1 | Profa. Dra. Cheryl DeConde Johnson

2

TF | Profa. Dra. Cheryl DeConde Johnson

RT | Cheryl DeConde Johnson, Ed.D.

8.

O | Carrie Spangler, Au.D.

T1 | Carrie Spangler, Au.D.

T2 | Carrie Spangler, Au.D.

T1 | Audiologista clinica Carrie Spangler

2

TF | Audiologista clinica Carrie Spangler

RT | Carrie Spangler, Au.D.

9.

O | Self-advocacy means “understanding and seeking support for one’s personal rights”.

T1 | Auto advocacia significa "compreender e buscar apoio para seus direitos pessoais".

T2 | A palavra autoadvocacia significa “compreender e buscar apoio aos direitos pessoais de
alguém”.

T1 | A palavra autoadvocacia significa "compreender e buscar apoio aos seus direitos

2 | pessoais".

TF | A palavra autoadvocacia significa "compreender e buscar apoio aos seus direitos
pessoais”.

RT | The word self-advocacy means “to understand and look for support regarding your
personal rights™.

10.

O | Itisimportant to learn these skills so that you can start taking responsibility for your
communication needs and accommodations.

T1 | E importante aprender essas habilidades para que vocé possa comecar a assumir a
responsabilidade pelas suas necessidades de comunicacdo e acomodacdes.

T2 | E importante que vocé adquira essas habilidades para que possa ser responsavel por
sua propria comunicacdo e por sua propria acomodacéo.

T1 | E importante que vocé adquira essas habilidades para que possa ser responsavel por

2 | sua prépria comunicacdo e por sua prépria acomodacao.

TF | E importante que vocé adquira essas habilidades para que possa ser responsavel por
sua propria comunicacdo e por sua propria acomodagéo.

RT | Itis important that you develop these skills to be responsible for your own communication
and your own adjustment.

11.

O | The Self-Advocacy Checklist is designed for students who are deaf and hard of hearing
and contains suggested skills in the areas of personal health and medical information,
hearing devices and other assistive technology use, and accommodations and consumer
awareness.

T1 | A Lista de Verificac@o de Auto Advocacia é projetada para estudantes surdos e com
deficiéncia auditiva; e contém habilidades sugeridas nas areas de salde pessoal e
informacdes médicas, aparelhos auditivos e outro uso de tecnologia assistiva, e
acomodages e conscientizacdo dos consumidores.

T2 | Criada para alunos com surdez ou com deficiéncia auditiva, a Checklist de
autoadvocacia contém sugestdes de habilidades que podem ser (teis para as areas de
saude pessoal e informacdes médicas, aparelhos auditivos e outras tecnologias
assistivas, além de acomodagfes e conscientizagao do consumidor.

T1 | A Checklist de autoadvocacia (Self-Advocacy Checklist) — Versédo portugués brasileiro é

2 | uma lista desenvolvida para estudantes surdos ou com deficiéncia auditiva e contém




habilidades sugeridas que podem ser Uteis para as areas de salde pessoal e
informagbes médicas, aparelhos auditivos e outras tecnologias assistivas, além de
acomodacgdes e conscientizacdo do consumidor.

TF | A Checklist de autoadvocacia (Self-Advocacy Checklist) — Versao portugués brasileiro é
uma lista desenvolvida para estudantes surdos ou com deficiéncia auditiva e contém
habilidades sugeridas que podem ser Uteis para as areas de salde pessoal e
informacdes médicas, aparelhos auditivos e outras tecnologias assistivas, além de
acomodaces e conscientizagdo do consumidor.

RT | The Self-Advocacy Checklist — English version”is a list developed for deaf or hearing-
impaired students and it contains suggested skills that can be relevant to health fields
and to medical information, hearing aids, and other assistive technologies, as well as
adjustments and consumer awareness.

12.

O | To complete the checklist, check the boxes of the skills you feel that you know.

T1 | Para completar a lista de verificagdo, marque as alternativas que vocé sente que sabe.

T2 | Para responder a checklist, marque o quadrado da habilidade que vocé considera
possuir.

T1 | Para responder a checklist, marque as habilidades que vocé considera possuir.

2

TF | Para responder a checklist, marque as habilidades que vocé considera possuir.

RT | To answer, check the skills you believe you have.

13.

O | Once completed, you can use this checklist to track the development of your self-
advocacy skills.

T1 | Umavez concluida, vocé pode usar essa lista para observar o desenvolvimento de suas
habilidades de auto advocacia.

T2 | Depois de terminar, vocé pode usar essa lista para acompanhar o desenvolvimento das
suas habilidades de autoadvocacia.

T1 | Depois de terminar, vocé pode usar essa lista para acompanhar o desenvolvimento das

2 | suas habilidades de autoadvocacia.

TF | Depois de terminar, vocé pode usar essa lista para acompanhar o desenvolvimento das
suas habilidades de autoadvocacia.

RT | After it's finished, you can use this list to keep track of the development of your self-
advocacy skills.

14.

O | Talk with your audiologist, teachers or parents if you need assistance completing any of
the items.

T1 | Converse com o seu audiologista, com seus professores ou com seus pais, se vocé
precisar de ajuda para completar qualquer um dos itens.

T2 | Se precisar de ajuda para responder qualquer coisa, converse com seu fonoaudiélogo,
com seus professores ou com seus pais.

T1 | Se precisar de ajuda para responder qualquer um dos itens, converse com seu

2 | fonoaudidlogo, com seus professores ou com seus pais.

TF | Se precisar de ajuda para responder qualquer um dos itens, converse com seu
fonoaudiélogo, com seus professores ou com seus pais.

RT | If you need help to answer any of the items, talk to your phereauddiolegist, your teachers
Or your parents.

15.

O | Personal Health/ Medical Information

T1 | Saude pessoal/ Informag¢des médicas

T2 | Saude pessoal/informagdes meédicas

T1 | Saude pessoal/Informa¢des médicas

2
TF | Salde pessoal/Informagdes médicas
RT | Personal health/ Medical information




16.
O | Understanding hearing and hearing loss
T1 | Compreendendo a audigdo e a perda auditiva
T2 | Compreensdo da audi¢cdo e da perda auditiva
T1 | Compreenséo da audicdo e da perda auditiva
2
TF | Compreenséo da audicdo e da perda auditiva
RT | Knowledge about hearing and hearing loss
17.
O | lcan...
T1 | Eu consigo...
T2 | Eu consigo...
T1 | Eu consigo...
2
TF | Eu consigo...
RT | I can...
18.
O | describe how the ear works and common disorders of hearing loss
T1 | descrever como o ouvido funciona e os disturbios comuns da perda auditiva
T2 | descrever como o ouvido funciona e listar transtornos comuns da perda auditiva
T1 | descrever como o ouvido funciona e listar os distlrbios comuns da perda auditiva
2
TF | descrever como o ouvido funciona e listar os distlrbios comuns da perda auditiva
RT | describe how the ear works and list the common hearing loss disorders
19.
O | describe pitch and loudness characteristics of the audiogram
T1 | descrever as caracteristicas de pitch e loudness do audiograma
T2 | descrever as caracteristicas de pitch e de loudness do audiograma
T1 | descrever as caracteristicas de pitch e de loudness do audiograma
2
TF | descrever as caracteristicas de frequéncia (grave e agudo) e intensidade (forte e fraco)
do audiograma
RT | describe the characteristics of frequency (low and high) and intensity (loud and soft) of
the audiogram
20.
O | describe my hearing loss (type, degree and configuration)
T1 | descrever minha perda auditiva (tipo, grau e configuragéo)
T2 | descrever minha perda auditiva (tipo, grau e configuragio)
T1 | descrever minha perda auditiva (tipo, grau e configuracéo)
2
TF | descrever minha perda auditiva (tipo, grau e configuragdo)
RT | describe my hearing loss (type, degree, and configuration)
21.
O | describe cause of my hearing loss if known
T1 | descrever a causa da minha perda auditiva, se conhecida
T2 | descrever a causa da minha perda auditiva (se conhecida)
T1 | descrever a causa da minha perda auditiva (se conhecida)
2
TF | descrever a causa da minha perda auditiva (se conhecida)
RT | describe the cause of my hearing loss (if known)




O | describe basic communication implications of my hearing loss

T1 | descrever as implicacfes basicas de comunicacdo da minha perda auditiva

T2 | descrever as implicaces basicas que minha perda auditiva impde a comunicagao

T1 | descrever as implicaces basicas que minha perda auditiva impde a comunicagao

2

TF | descrever as dificuldades de comunicacdo causadas por minha perda auditiva

RT | describe the communication difficulties caused by my hearing loss

23.

O | describe basic hearing loss prevention strategies

T1 | descrever as estratégias basicas de prevencgédo a perda auditiva

T2 | descrever estratégias basicas de prevencdo da perda auditiva

T1 | descrever estratégias basicas de prevencédo da perda auditiva

2

TF | descrever estratégias basicas de prevencao da perda auditiva

RT | describe key strategies to prevent hearing loss

24,

O | develop and rehearse a script for disclosing my hearing loss information and required
accommodations

T1 | desenvolver e recitar um script para divulgar informacdes sobre minha perda auditiva e
acomodacfes necessarias

T2 | desenvolver e praticar um roteiro para divulgar as informacdes da minha perda auditiva e
as acomodacdes necessarias

T1 | desenvolver e praticar um roteiro para divulgar as informacdes sobre minha perda

2 | auditiva e as acomodacdes necessérias

TF | desenvolver e praticar um roteiro para divulgar as informac8es sobre minha perda
auditiva e as acomodacdes necessérias (sentar proximo a fonte sonora, uso de cortinas
e corticas, ndo sentar perto de janelas e paredes, etc.)

RT | develop and follow a guide to spread information about my hearing loss and the
necessary adjustments (sitting close to the sound source, using curtains and corks, not
sitting close to windows and walls, etc.)

25.

O | Access to health professionals

T1 | Acesso a profissionais de saude

T2 | Acesso a profissionais da saude

T1 | Acesso a profissionais da saude

2

TF | Acesso a profissionais da saude

RT | Access to health care providers

26.

O |lcan...

T1 | Eu consigo...

T2 | Eu consigo...

T1 | Eu consigo...

2

TF | Eu consigo...

RT | I can

27.

O | identify pertinent medical and health specialists, their supporting roles, and how to locate
them (audiology, otology, genetics, mental health/counseling)

T1 | identificar quem séo os especialistas médicos e de salde pertinentes, quais sao seus
papéis de apoio e como localiza-los (audiologia, otologia, genética, saude
mental/orientagdo)

T2 | identificar médicos especialistas e outros profissionais da salde, qual a func¢éo de cada




um e a qual area pertencem (fonoaudiologia, otorrinolaringologia, genética,
psicologia/terapia)

T1 | identificar médicos especialistas e outros profissionais da salde, qual a funcéo de cada

2 | um e a qual area pertencem (fonoaudiologia, otologia, genética, psicologia/terapia)

TF | identificar médicos especialistas e outros profissionais da sadde, qual a funcdo de cada
um e a qual area pertencem (fonoaudiologia, otorrinolaringologia, genética,
psicologia/terapia)

RT | identify medical specialists and other health care providers, their respective job and field
(phoneaudisology, otolaryngology, genetic, psychology/therapy)

28.

O | identify my medical/health support persons

T1 | identificar meu grupo de apoio médico/de salide

T2 | identificar as pessoas que podem me oferecer apoio ou tratamento médico

T1 | identificar as pessoas que podem me ajudar caso eu precise de tratamento médico

2

TF | identificar as pessoas que podem me ajudar caso eu precise de tratamento médico

RT | identify people who can help me in case | need medical treatment

29.

O | Hearing Devices and Other Assistive Technology Use

T1 | Aparelhos auditivos e outro uso de tecnologia assistiva

T2 | Aparelhos auditivos e outras tecnologias assistivas

T1 | Uso de aparelhos auditivos e de outras tecnologias assistivas

2

TF | Uso de aparelhos auditivos e de outras tecnologias assistivas

RT | Use of hearing aids and other assistive technologies

30.

O | Responsibility for equipment

T1 | Responsabilidade pelo equipamento

T2 | Responsabilidade pelo equipamento

T1 | Responsabilidade pelo equipamento

2

TF | Responsabilidade pelo equipamento

RT | Equipmentresponsibility

31.

O |lcan...

T1 | Eu consigo...

T2 | Eu consigo...

T1 | Eu consigo...

2

TF | Eu consigo...

RT | I can

32.

O | manage all operational components of my personal and assistive technology

T1 | gerenciar todos 0os componentes operacionais da minha tecnologia assistiva e pessoal

T2 | lidar com todos os componentes operacionais do meu aparelho de tecnologia assistiva
pessoal

T1 | lidar com todos os componentes operacionais do meu aparelho de tecnologia assistiva

2 | pessoal

TF | lidar com todos os componentes operacionais do meu aparelho de tecnologia assistiva
pessoal

RT | handle all the operational parts of my personal assistive technology device




O | troubleshoot my hearing and hearing assistance technology (HAT) and follow pre-
determined procedures for getting equipment serviced

T1 | solucionar problemas relacionados a audi¢é@o e aos dispositivos de assisténcia auditiva e
seguir os procedimentos pré-determinados para ter meu equipamento reparado

T2 | resolver problemas no meu aparelho auditivo ou no meu aparelho de tecnologia assistiva
auditiva, além de seguir procedimentos predeterminados para manutencéo do
equipamento

T1 | resolver problemas no meu aparelho auditivo ou no meu aparelho de tecnologia assistiva

2 | auditiva, além de seguir procedimentos predeterminados para manutencéo do
equipamento

TF | resolver problemas no meu aparelho auditivo ou no meu aparelho de tecnologia assistiva
auditiva, além de seguir procedimentos predeterminados para manutencéo do
equipamento

RT | solve the problems on my hearing aid or on my hearing assistive technology device, as
well as follow prearranged procedures for equipment maintenance

34.

O | transport equipment to and from various school environments

T1 | transportar equipamentos de e para varios ambientes escolares

T2 | transportar 0 equipamento para diversos ambientes escolares e levar de volta para a
casa

T12 | transportar o equipamento em diversos ambientes escolares

TF | levar o equipamento para diversos ambientes escolares

RT | take the device to many school environments

TF | Carregar consigo ...

R

35.

O | notify the speaker or responsible person (my instructor, employer, audiologist) when my
devices are not working properly

T1 | avisar a pessoa que esta falando comigo ou a pessoa responsavel (meu instrutor,
empregador, audiologista) quando meus dispositivos ndo estéo funcionando como
deveriam

T2 | avisar a pessoa que esta falando ou o responsavel (meu professor, meu empregador ou
meu fonoaudiélogo) quando meu aparelho ndo esta funcionando corretamente

T1 | avisar a pessoa que esta falando ou o responsavel (meu professor, meu empregador ou

2 | meu fonoaudi6logo) quando meu aparelho ndo esté funcionando corretamente

TF | avisar a pessoa que esta falando ou o responsavel (meu professor, meu empregador ou
meu fonoaudiélogo) quando meu aparelho ndo esta funcionando corretamente

RT | warn the person who is talking or the responsible person (my teacher, employer, or
phonoaudiologist) when my device is not working properly

36.

O | explain the various uses of my devices and demonstrate their flexibility (i.e. ability to
couple to audio devices-computers, TV, PA system)

T1 | explicar os varios usos dos meus dispositivos e demonstrar sua flexibilidade (ou seja,
capacidade de se acoplar a dispositivos de 4udio - computadores, TV, sistema de som)

T2 | explicar as diversas formas de uso do meu aparelho e demonstrar sua versatilidade
(como conectar em radios, computadores, televisdes ou alto-falantes)

T1 | explicar as diversas formas de uso do meu aparelho e demonstrar sua versatilidade

2 | (como conectar em aparelhos de ouvir musica, em computadores, em televisfes ou em
alto-falantes)

TF | explicar as diversas formas de uso do meu aparelho e demonstrar sua versatilidade
(como conectar em aparelhos de ouvir musica, em computadores, em televisdes ou em
alto-falantes)

RT | explain the many ways of using my device and demonstrate its versatility (such as
connecting to music devices, computers, televisions, or speakers)

37. |




O | Use of individual amplification devices
T1 | Uso de dispositivos de amplificagéo individuais
T2 | Uso de aparelhos de amplificac8o sonora individual (AASI)
T1 | Uso de aparelhos de amplificagdo sonora individual (AASI)
2
TF | Uso de aparelhos de amplificacdo sonora individual (AASI) ou implante coclear (IC) ou
aparelho auditivo ancorado no 0sso (exemplo: BAHA) e Sistema FM ou microfone
remoto
RT | Use of personal-seund-amplification-products (PSAPR) or cochlear implant (ClI) or bone-
anchored hearing aid (example: BAHA) and FM System or remote microphone
38.
O | lcan...
T1 | Eu consigo...
T2 | Eu consigo...
T1 | Eu consigo...
2
TF | Eu consigo...
RT | I can
39.
O | describe the basic parts and functioning of personal and HAT devices including
T1 | descrever as partes basicas e o funcionamento de dispositivos de tecnologia assistiva
pessoal e auditiva, incluindo
T2 | descrever as pecas e o funcionamento basico de um AASI ou de um aparelho de
tecnologia assistiva auditiva, inclusive
T1 | descrever as partes basicas e o funcionamento basico de um AASI ou de um aparelho
2 | de tecnologia assistiva auditiva, inclusive
TF | descrever as partes basicas e o funcionamento basico:
( )AASI
( )IC
() meu aparelho auditivo ancorado no 0sso
() Sistema FM ou microfone remoto
RT | the basic parts and the basic eperation:
( )PSAP
( )cl
() my bone-anchored hearing aid
() FM System or remote microphone
40.
O | program options in HA/Cl/Baha
T1 | opcdes de programas em aparelho auditivo, implante coclear e aparelho auditivo
ancorado no 0Sso
T2 | as op¢des de programas do meu aparelho auditivo, do meu implante coclear ou da
minha prétese auditiva de condugéo 0ssea
T1 | as op¢Bes de programas do meu aparelho auditivo, do meu implante coclear ou do meu
2 | aparelho auditivo ancorado no 0sso
TF | as opcdes de programas:
( )AASI
()Ic
() meu aparelho auditivo ancorado no 0sso
() Sistema FM ou microfone remoto
RT | the programs options:

( )PSAP

( )c

() my bone-anchored hearing aid

(_ ) FM System or remote microphone
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41.
O | limitations of technology
T1 | limitagBes do dispositivo
T2 | suas limitagdes tecnoldgicas
T1 | suas limitacdes tecnoldgicas
2
TF | as limitagBes tecnoldgicas
( )AASI
( )IC
() meu aparelho auditivo ancorado no 0sso
() Sistema FM ou microfone remoto
RT | the technological limits:
( )PSAP
( )cl
() my bone-anchored hearing aid
() FM System or remote microphone
42.
O | describe the benefits and limitations of my technology in various situations including
those outside of school
T1 | descrever os beneficios e as limitagdes do meu dispositivo em varias situagées, incluindo
as de fora da escola
T2 | descrever os beneficios e limitacGes da tecnologia que utilizo em diversas situacdes,
inclusive fora da escola
T1 | descrever os beneficios e as limitagGes do meu dispositivo em varias situagdes, incluindo
2 | as de fora da escola
TF | descrever os beneficios e as limitagcdes do meu dispositivo em varias situagdes, incluindo
as de fora da escola
( )AASI
( )IC
() meu aparelho auditivo ancorado no 0sso
() Sistema FM ou microfone remoto
RT | describe the benefits and the limitations of my device in many scenarios, including
outside of school
( )PSAP
( )a
() my bone-anchored hearing aid
() FM System or remote microphone
43.
O | utilize the devices in different environments (i.e. lectures, small groups, pass around)
T1 | utilizar os dispositivos em diferentes ambientes (ou seja, em palestras, em pequenos
grupos, passeando)
T2 | utilizar os aparelhos em diferentes ambientes (como em aulas, em grupos pequenos ou
ao entrega-los a outras pessoas)
T1 | utilizar os aparelhos em diferentes ambientes (como em aulas, em grupos pequenos ou
2 | ao entregd-los a outras pessoas)
TF | utilizar os aparelhos em diferentes ambientes (como em aulas, em grupos pequenos ou
ao entrega-los a outras pessoas)
( )AASI
()Ic
() meu aparelho auditivo ancorado no 0sso
() Sistema FM ou microfone remoto
RT | use in different environments (such as during classes, in small groups, or to give them to

other people)

( )PSAP

( )a
() my bone-anchored hearing aid
() FM System or remote microphone
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44,
O | assist in training staff on my equipment
T1 | ajudar a treinar os funciondrios que estdo usando meu equipamento
T2 | auxiliar no treinamento profissional de aparelhos iguais aos meus
T1 | ajudar a treinar os funcionarios para que compreendam meu aparelho
2
TF | ajudar a treinar os funcionarios para que compreendam meu aparelho
( )AASI
( )IC
() meu aparelho auditivo ancorado no 0sso
() Sistema FM ou microfone remoto
RT | help training the staff to understand
( )PSAP
( )a
() my bone-anchored hearing aid
() FM System or remote microphone
45,
O | describe how to manipulate technology in difficult listening situations
T1 | descrever como manusear meu dispositivo em situacoes de dificil escuta
T2 | descrever como usar os aparelhos em situacGes em que ha dificuldades para se escutar
T1 | descrever como usar os aparelhos em situacdes em que ha dificuldades para se escutar
2
TF | descrever como usar os aparelhos em situacdes em que hé dificuldades para se escutar
( )AASI
( )IC
() meu aparelho auditivo ancorado no 0sso
() Sistema FM ou microfone remoto
RT | describe how to use it in scenarios where it is difficult to hear
( )PSAP
( )a
() my bone-anchored hearing aid
() FM System or remote microphone
46.
O | describe how to connect my equipment into other audio devices
T1 | descrever como conectar meu equipamento em outros dispositivos de 4udio
T2 | descrever como conectar meu equipamento em outros aparelhos de audio
T1 | descrever como conectar meu equipamento em outros aparelhos que toquem
2 | som/musica
TF | descrever como conectar meu equipamento em outros aparelhos que toquem
som/musica
( )AASI
( )Ic
() meu aparelho auditivo ancorado no 0sso
() Sistema FM ou microfone remoto
RT | describe how to connect it to music/sound devices
( )PSAP
( )cl
() my bone-anchored hearing aid
() FM System or remote microphone
47.
O | Use of assistive technologies
T1 | Uso de tecnologias assistivas
T2 | Uso de tecnologias assistivas
T1 | Uso de tecnologias assistivas
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TF | Uso de tecnologias assistivas

RT | Use of assistive technologies

48.

O | lcan...

T1 | Eu consigo...

T2 | Eu consigo...

T1 | Eu consigo...

2

TF | Eu consigo...

RT | I can

49.

O | describe and demonstrate features of various assistive technologies to accommodate
hearing loss (for example: telephone, captioning, alerting, text messaging devices)

T1 | descrever e demonstrar caracteristicas de vérias tecnologias assistiva para acomodar a
perda auditiva (por exemplo: telefone, legendas, alertas, dispositivos de mensagens de
texto)

T2 | descrever e demonstrar funcdes de varias tecnologias assistivas para acomodacao da
perda auditiva (como telefone, audiodescricdo, alertas, dispositivos de mensagem de
texto)

T1 | descrever e demonstrar caracteristicas de varias tecnologias assistivas de auxilio a

2 | perda auditiva (por exemplo: telefone, legendas, alertas, dispositivos de mensagens de
texto)

TF | descrever e demonstrar caracteristicas de varias tecnologias assistivas de auxilio a
perda auditiva (por exemplo: telefone, legendas, alertas, dispositivos de mensagens de
texto)

RT | describe and demonstrate the eharacteristics of many hearing assistive technologies (for
example: telephone, subtitles, alerting devices, telecommunications-device-for-the-deaf)

50.

O | Use of Resources

T1 | Uso de recursos

T2 | Utilizacdo de recursos

T1 | Utilizacdo de recursos

2

TF | Utilizacdo de recursos

RT | Use of resources

51.

O |lcan...

T1 | Eu consigo...

T2 | Eu consigo...

T1 | Eu consigo...

2

TF | Eu consigo...

RT | I can

52.

O | demonstrate use of the web to locate information and resources about hearing
instruments and HAT

T1 | demonstrar o uso da web para localizar informacgdes e recursos sobre aparelhos
auditivos e dispositivos de assisténcia auditiva

T2 | demonstrar como usar a internet para encontrar informacdes e recursos sobre aparelhos
auditivos e sobre aparelhos de tecnologia assistiva auditiva

T1 | demonstrar como usar a internet para encontrar informacgdes e recursos sobre aparelhos

2 | auditivos e de tecnologia assistiva auditiva
TF | demonstrar como usar a internet para encontrar informagdes e recursos sobre aparelhos
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auditivos e de tecnologia assistiva auditiva

RT | demonstrate how to use the internet to find information and resources about hearing aids
and hearing assistive technology
53.
O | identify various funding options for hearing, HAT and other assistive technologies
T1 | identificar varias opc¢des de financiamento para audi¢ao, dispositivos de assisténcia
auditiva e outas tecnologias assistiva
T2 | identificar varias opcdes de subsidios para AASIs, para aparelhos de tecnologia assistiva
auditiva e para outras tecnologias assistivas
T1 | identificar varias opcdes de auxilio financeiro para obtengéo de aparelhos auditivos, de
2 | dispositivos de assisténcia auditiva e de outras tecnologias assistivas
TF | identificar varias opg6es de auxilio financeiro para obtencéo de aparelhos auditivos, de
dispositivos de assisténcia auditiva e de outras tecnologias assistivas
RT | identify many options of financial aid to acquire a PSAP, a Cl, a bone-anchored hearing
aid, or a FM System/remote microphone
54.
O | Accommodations and Consumer Awareness
T1 | Acomodacdes e conscientizacdo dos consumidores
T2 | Acomodac®es e conscientizacdo do consumidor
T1 | Acomodag®es e conscientizagdo do consumidor
2
TF | Acomodac®es e conscientizacdo do consumidor
RT | Adjustments and consumer awareness
55.
O | Strategies to address learning and communication challenges
T1 | Estratéqgias para lidar com dificuldades de aprendizagem e comunicacdo
T2 | Estratéqgias para lidar com dificuldades de aprendizagem e comunicacdo
T1 | Estratéqgias para lidar com dificuldades de aprendizagem e comunicacéo
2
TF | Estratéqgias para lidar com dificuldades de aprendizagem e comunicacao
RT | Strategies to deal with learning and communication difficulties
56.
O |lcan...
T1 | Eu consigo...
T2 | Eu consigo...
T1 | Eu consigo...
2
TF | Eu consigo...
RT | I can
57.
O | describe my communication challenges
T1 | descrever minhas dificuldades de comunicagéo
T2 | descrever minhas dificuldades de comunicagéo
T1 | descrever minhas dificuldades de comunicagéo
2
TF | descrever minhas dificuldades de comunicacgao
RT | describe my communication difficulties
58.
O | identify the accommodations that are helpful to me to address my communication and
learning needs
T1 | identificar as acomodac¢fes que me ajudam a lidar com as minhas necessidades de

comunicacao e aprendizagem
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T2 | identificar quais acomodagdes podem me ajudar a lidar com minhas necessidades de
comunicacdo e de aprendizagem
T1 | identificar as acomodag¢fes que me ajudam a lidar com as minhas necessidades de
2 | comunicacédo e de aprendizagem
TF | identificar as acomodacdes que me ajudam a lidar com as minhas necessidades de
comunicacdo e de aprendizagem
RT | identify the adjustments that help me deal with my learning and communication needs
59.
O | discuss my Personal Profile and Accommodations Letter (PPAL) with instructors,
employers, disability coordinators, VR counselors and use in my community
T1 | falar sobre a minha carta de perfil pessoal e acomodac8es com instrutores,
empregadores, coordenadores de deficiéncia, conselheiros de reabilitacdo vocacional e
sobre seu uso na minha comunidade
T2 | discutir minha Carta de Acomodag0es e Perfil Pessoal (do inglés PPAL) com
professores, empregadores, funcionarios responsaveis por questdes de acessibilidade,
profissionais de reabilitacdo vocacional e explicar seu uso em minha comunidade
T1 | falar sobre meu Plano de Ensino Individualizado (PEI) com instrutores, empregadores,
2 | funcionarios responsaveis por questes de acessibilidade, profissionais de reabilitacdo
vocacional e explicar seu uso em minha comunidade
TF | falar sobre meu Plano de Ensino Individualizado (PEI) com professores, empregadores,
funcionarios responsaveis por questdes de acessibilidade, profissionais de orientacao
vocacional e explicar seu uso em minha comunidade
RT | talk about my Individual Education Plan (IEP) to teachers, employers, staff responsible
for accessibility issues, career advisors and explain its applicability in my community
60.
O | develop alternative strategies/solutions when accommodations not provided/available
T1 | desenvolver estratégias/solucdes alternativas quando as acomodacdes ndo sao
fornecidas/disponibilizadas
T2 | desenvolver estratégias ou solucdes alternativas quando néo for possivel obter as
acomodacfes necessérias
T1 | desenvolver estratégias ou soluc¢des alternativas quando néo for possivel obter as
2 | acomodacdes necessarias
TF | desenvolver estratégias ou solugdes alternativas qguando néo for possivel obter as
acomodacfes necessérias
RT | think-of strategies or alternative solutions when it is not possible to have the necessary
adjustments
61.
O | describe my educational history (educational test scores, learning styles, communication
abilities) and explain the skills that are my strengths and those that are challenges
T1 | descrever meu histérico escolar (pontuacédo no teste educacional, estilos de
aprendizagem, capacidade de comunica¢éo) e explicar as habilidades que sdo meu forte
e aquelas que sao desafios
T2 | descrever meu histérico educacional (notas de provas, estilos de aprendizagem,
habilidades de comunicacao) e explicar as areas em que tenho mais dificuldade ou mais
facilidade
T1 | descrever meu histérico educacional (notas de provas, estilos de aprendizagem,
2 | habilidades de comunica¢&o) e explicar as areas em que tenho mais dificuldade ou mais
facilidade
TF | descrever meu histérico educacional (notas de provas, estilos de aprendizagem,
habilidades de comunicacao) e explicar as areas em que tenho mais dificuldade ou mais
facilidade
RT | describe my educational background (grades, learning styles, communication skills) and
explain the subjects that are more difficult or easier for me
62.
O | identify the academic supports that | need when necessary
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T1 | identificar os apoios académicos de que preciso, quando necessario
T2 | identificar o suporte académico de que preciso, quando necessario
T1 | identificar o suporte académico de que preciso, quando necessario
2
TF | identificar o suporte académico de gue preciso, quando necessario
RT | identify the academic support | need, when necessary
63.
O | If High school:
T1 | No ensino médio: | Eu consigo...
T2 | Caso esteja no ensino médio:
T1 | Caso esteja no ensino médio:
2
TF | Caso esteja no ensino médio:
RT | If you are in high school:
64.
O | formulate present levels of functioning for my IEP & develop my IEP goals
T1 | formular os niveis atuais de funcionamento e desenvolver os objetivos do meu Programa
De Educacéo Individualizada (PEI)
T2 | formular os niveis atuais de funcionamento do meu Programa de Educacao
Individualizada (PEI) e desenvolver seus objetivos
T1 | formular os niveis atuais de funcionamento do meu Plano de Ensino Individualizado
2 | (PEI) e desenvolver seus objetivos
TF | formular os niveis atuais de funcionamento do meu Plano de Ensino Individualizado
(PEI) e desenvolver seus objetivos
RT | express the current development steps of my Individual Education Plan (IEP) and
achieve its goals
65.
O | describe my achievements and performance levels for my Transition Plan and my
Summary of Performance
T1 | descrever minhas realizagBes e meus niveis de desempenho para o meu Trasition Plan
e meu Summary of Performance
T2 | descrever minhas conquistas e niveis de desempenho no meu Plano de transi¢cédo e no
meu indice de desempenho.
T1 | descrever minhas conquistas e niveis de desempenho no meu Plano de transi¢cédo e no
2 | meu indice de desempenho.
TF | descrever minhas conquistas e niveis de desempenho no meu Plano de transi¢do e no
meu indice de desempenho.
RT | Describes achievements and performance levels for Transition Plan Summary of
Performance.
66.
O | describe and differentiate IDEA, 504, ADA as it relates to hearing loss including eligibility
criteria
T1 | descrever e diferenciar IDEA, 504, ADA em relacédo a perda auditiva, incluindo critérios
de elegibilidade
T2 | descrever e diferenciar os documentos IDEA, 504 e ADA em relacdo a perda auditiva,
incluindo os critérios de elegibilidade
T1 | descrever a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa
2 | com Deficiéncia) em relacé@o a perda auditiva, incluindo os critérios de elegibilidade
TF | descrever a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia) em relacdo a perda auditiva, incluindo os critérios de elegibilidade
67.
O | demonstrate that | have met with the office of disabilities services to identify my available
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services for higher education or human resource office for employment.

T1 | demonstrar que fui até o escritorio de servigos de assisténcia aos portadores de
deficiéncia, para identificar os servigos disponiveis para mim no ensino superior; ou até a
area de Recursos Humanos, para identificar os empregos disponiveis

T2 | demonstrar que fui ao departamento responsavel por oferecer servicos a pessoas com
deficiéncia para identificar o que esta disponivel para mim (caso esteja cursando o
ensino superior) ou que fui ao departamento de recursos humanos (caso esteja
trabalhando).

T1 | demonstrar que fui ao departamento responsavel por oferecer servicos a pessoas com

2 | deficiéncia para identificar o que esta disponivel para mim (caso esteja cursando o
ensino superior) ou que fui ao departamento de recursos humanos (caso esteja
trabalhando).

TF | demonstrar que fui ao departamento responsavel por oferecer servigos a pessoas com
deficiéncia para identificar o que esta disponivel para mim (caso esteja cursando o
ensino superior) ou que fui ao departamento de recursos humanos (caso esteja
trabalhando).

RT | show that | went to the department responsible for providing assistance to people with
disability to see what is available for me (if yed are taking a higher education course) or
show that | went to the human resources department (if yeu are working)

68.

O | If post-high school:

T1 | Depois do ensino médio: | Eu consigo...

T2 | Caso ja tenha passado do ensino médio:

T1 | Caso jatenha passado do ensino médio:

2

TF | Caso ja tenha passado do ensino médio:

RT | If you already graduated high school:

69.

O | use 504 & ADA to obtain accommodations

T1 | usar 504 e ADA para obter acomodacfes

T2 | usar 0 504 e o ADA para obter acomodacdes

T1 | usar a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com

2 | Deficiéncia) para obter acomodacdes

TF | usar a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia) para obter acomodacdes

RT | use the Brazilian Law for the Inclusion of Persons with Disability (Statute of Persons with
Disabilities) to have adjustments

70.

O | access disability support services when pursing higher education or accommodations for
employment.

T1 | ter acesso aos servigos de assisténcia aos portadores de deficiéncia ao ingressar no
ensino superior; ou as acomodacdes no trabalho

T2 | ter acesso a servigos de auxilio a pessoas com deficiéncia ao cursar o ensino superior
ou acomodacdes adequadas ao utilizar o ambiente de trabalho.

T1 | ter acesso aos servicos de assisténcia a pessoas com deficiéncia ao ingressar no ensino

2 | superior ou as acomodac¢des adequadas ao utilizar o ambiente de trabalho.

TF | ter acesso aos servigos de assisténcia a pessoas com deficiéncia ao ingressar no ensino
superior ou as acomodacdes adequadas ao utilizar o ambiente de trabalho.

RT | have access to support services for people with disability as | start the higher education
course or have access to proper adjustments as | make use of the workplace

71.

O | We wish to recognize the contributions of Kate Salathial’s (2008) Transition Competency
Checklist for Individuals with Hearing Loss to the development of this protocol.

T1 | Gostariamos de reconhecer as contribui¢cdes da Transition Competency Checklist (Kate

Salathial, 2008) para individuos com perda auditiva para o desenvolvimento deste
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protocolo.

T2 | Gostariamos de reconhecer as contribuigdes da Transition Competency Checklist for
Individuals with Hearing Loss, de Kate Salathial (2008), para o desenvolvimento deste
protocolo.

T1 | Gostariamos de reconhecer as contribuigdes da Transition Competency Checklist for

2 | Individuals with Hearing Loss, de Kate Salathial (2008) para o desenvolvimento deste
protocolo.

TF | Gostariamos de reconhecer as contribui¢cbes da Transition Competency Checklist for

Individuals with Hearing Loss, de Kate Salathial (2008) para o desenvolvimento deste
protocolo.




Tabela comparativa: Checklist — Elementary School
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1. +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Self-Advocacy Checklist
T | Checklist de autoadvocacia
RT | Self-advocacy checklist
TF | Checklist de autoadvocacia (Self-Advocacy Checklist) — Versédo portugués brasileiro
2. +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Teacher Form: Elementary
T | Formuléario do professor: ensino fundamental |
RT | Teacher form: elementary school
TF | Formulario do professor
3. +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Cheryl DeConde Johnson, Ed.D.
T | Cheryl DeConde Johnson, Ed.D.
RT | Cheryl DeConde Johnson, Ed.D.
TF | Profa. Dra. Cheryl DeConde Johnson
4, +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Carrie Spangler, Au.D.
T | Carrie Spangler, Au.D.
RT | Carrie Spangler, Au.D.
TF | Audiologista Clinica Carrie Spangler
5. +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Audiology Self-Advocacy Checklist-ELEMENTARY SCHOOL (ASAC-ES)
T | Checklist de autoadvocacia em audiologia - ENSINO FUNDAMENTAL | (ASAC-ES)
RT | Audiology self-advocacy checklist - ELEMENTARY SCHOOL (ASAC-ES)
TF | Checklist de autoadvocacia em audiologia - ENSINO FUNDAMENTAL |
6. +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Name
T | Nome
RT | Name
TF | Nome:
7. +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Age
T | Idade
RT | Age
TF | Idade
8. +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Grade
T | Série
RT | Grade
TF | Ano
9. +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Date
T | Data
RT | Date
TF | Data
10. | +1/0/ -1/ Equivaléncia:
O | Completed by
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T | Preenchido por
RT | Completed by
TF | Preenchico por
11. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Assisted by
T | Auxiliado(a) por:
RT | Assisted by
TF | Auxiliado por
12. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Position
T | Cargo
RT | Position
TF | Cargo
13. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Directions:
T | Instrucdes:
RT | Instructions:
TF | Instrucdes:
14. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | This checklist contains skills that students should develop during elementary school
related to their hearing status.
T | esta checklist contém habilidades relacionadas a audicdo que os alunos devem
desenvolver durante o ensino fundamental |I.
RT | This checklist contains the skills related to hearing that the students should develop
during elementary school.
TF | esta checklist contém habilidades que os alunos devem desenvolver durante o ensino
fundamental | relacionados a sua condi¢ao auditiva.
15. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | To complete the checklist, enter the date the topic is introduced and then track
performance using the progress levels (1, 2, or 3).
T | Para preencher a checklist, insira a data em que o assunto é apresentado e depois
acompanhe o desempenho usando os niveis de progresso (1, 2 ou 3).
RT | To complete this checklist, enter the date in which the subject is presented and then
follow performance using the progress levels (1, 2 or 3).
TF | Para preencher a checklist, insira a data em que o assunto é apresentado e depois
acompanhe o desempenho usando os niveis de progresso (1, 2 ou 3).
16. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | If the skill has not yet been introduced (NI) the item is included but does not receive a
score.
T | Se a habilidade nao foi inserida (NI), o item deve ser incluido sem receber pontuagao.
RT | If the skill has not yet been inserted (NI) the item is included but does not receive a
score.
TF | Se a habilidade nao foi introduzida (NI), o item deve ser incluido sem receber
pontuacao.
17. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | If the skill is not applicable for a student, note NA and eliminate that item in the overall
scoring.
T | Se a habilidade néo se aplicar aquele aluno, escreva NA e ndo inclua esse item na
pontuacao geral.
RT | If the skill does not apply to that student, write NA and does not include this item in the

overall score.




20

TF | Se a habilidade ndo se aplicar aquele aluno, escreva NA e néo inclua esse item na
pontuacéo geral.
18. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Specific skills that are being addressed may also be recorded as objectives on the
student’s IEP.
T | As habilidades especificas que forem abordadas também podem ser registradas como
objetivos no Plano de Ensino Individualizado (PEI) do aluno.
RT | Specific skills that are being addressed may also be recorded as objectives in the
Individualized Education Plan (IEP) of the student.
TF | As habilidades especificas que estiverem sendo abordadas também podem ser
registradas como objetivos no Plano de Ensino Individualizado (PEI) do aluno.
19. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Skills should be re-evaluated at least annually.
T | As habilidades devem ser reavaliadas pelo menos uma vez por ano.
RT | The skills must be reevaluated at least once a year.
TF | Recomenda-se reavaliar as habilidades pelo menos uma vez por ano.
20. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Follow the scoring directions at the bottom to obtain an overall performance level.
T | Siga as instrucGes para pontuacao na parte inferior para descobrir o nivel de
desempenho geral.
RT | Follow the instructions for the score at the bottom to discover the level of overall
performance.
TF | Siga as instrucdes para pontuacao na parte inferior para descobrir o nivel de
desempenho geral.
21. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | A mastery level of 90-100% indicates the student’s audiology self-advocacy skills are
functioning at the proficient level.
T | Um nivel de dominio de 90 a 100% indica que as habilidades de autoadvocacia em
audiologia do aluno estéo funcionando em nivel proficiente.
RT | A level of domain of 90 to 100% indicates that the student audiology self-advocacy
skills are functioning at the proficient level.
TF | Um nivel de dominio de 90 a 100% indica que as habilidades de autoadvocacia em
audiologia do aluno estéo funcionando em nivel proficiente.
22. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | If proficiency is not reached when the student transitions to middle school, work should
continue on the deficient skills.
T | Se a proficiéncia ndo for alcangada quando o aluno passar para o ensino fundamental
I, deve-se continuar trabalhando as habilidades deficitarias.
RT | If the proficiency is not achieved when the student transitions to middle school, the
work should continue on the deficient skills.
TF | Se a proficiéncia ndo for alcancada quando o aluno passar para o ensino fundamental
I, deve-se continuar trabalhando as habilidades deficitarias.
23. | +1/0/ -1/ Equivaléncia:
O | Skill Area
T | Area da habilidade
RT | Skill area
TF | Area da habilidade
24, | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | SKill (Insert the date introduced in the date column)
T | Habilidade (Preencha com a data inserida na coluna da data)
RT | Skill (Complete with the date insert in the date column)
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TF | Habilidade (Preencha a coluna “Data” com a data em que a habilidade foi introduzida) |
25. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Progress:
T | Progresso:
RT | Progress:
TF | Progresso:
26. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | NA/NI=not applicable/not introduced, 1=introduced, 2=in progress, 3=mastered
T | NA/NI=n&o aplicivel/ndo inserida, 1=inserida, 2=em andamento, 3=dominada
RT | NA/NI= not applicable/not inserted, 1=inserted, 2=in progress, 3=mastered
TF | NA/NI=ndo aplicavel/ndo introduzida, 1=introduzida, 2=em andamento, 3=proficiente
27. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Date:
T | Data:
RT | Date:
TF | Data:
28. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | NA/NI
T | NA/NI
RT | NA/NI
TF | NA/NI
29. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Health Medical
T | Saude/atendimento médico
RT | Health/medical care
TF | Saude/informacdes médicas
30. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | 1. Describes basic concepts of hearing (how we hear/how the ear and balance
systems work).
T | 1. Descreve os conceitos basicos da audi¢cdo (como ouvimos/como funcionam os
sistemas do ouvido e do equilibrio).
RT | 1. Describes the basic concepts of hearing (how we hear/how the systems of the ear
and balance work).
TF | 1. Descreve o0s conceitos basicos da audi¢do (como ouvimos/como funcionam os
sistemas auditivo e do equilibrio).
31. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | 2. Describes some basic causes of hearing impairment (e.g., born with it, acquired
from disease or illness, noise exposure).
T | 2. Descreve algumas causas basicas da perda auditiva (por exemplo, ao nascer,
adquirida por doencga, exposi¢do ao ruido).
RT | 2. Describes some of the overall causes of the hearing loss (e.g., at birth, acquired by
disease, noise exposure).
TF | 2. Descreve algumas causas béasicas da perda auditiva (por exemplo, nasceu com
perda, adquiriu por doenca, adquiriu por exposi¢do ao ruido).
32. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | 3. Describes basic treatments and accommodations for hearing impairment (e.g.,
surgery, hearing aids, cochlear implants, sign language, hearing protection).
T | 3. Descreve os tratamentos e as acomodacdes basicas para perda auditiva (por
exemplo, cirurgia, AASI, implantes cocleares, lingua de sinais, prote¢ao auditiva).
RT | 3. Describes the basic treatments and accommodations to hearing loss (e.g., surgery,
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hearing aids, cochlear implants, sign language, hearing protection).

TF | 3. Descreve os tratamentos e as acomodacdes basicas para perda auditiva (por
exemplo, cirurgia, aparelho auditivo, implante coclear, Libras, protecdo auditiva).

33. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 4. Describes basic parameters of the audiogram (e.g., frequency, loudness, continuum
of audibility).

T | 4. Descreve parametros basicos do audiograma (por exemplo, frequéncia, loudness,
continuum de audibilidade).

RT | 4. Describes the basic parameters of the audiogram (e.g., frequency, loudness,
continuum of audibility).

TF | 4. Descreve parametros basicos do audiograma (por exemplo, frequéncia,
intensidade, Limiar auditivo).

34. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 5. Describes basic communication characteristics associated with various hearing
levels including distinguishing deaf and hard of hearing.

T | 5. Descreve caracteristicas basicas de comunicacgdo associadas a varios niveis de
audicdo, incluindo a distin¢gdo entre surdo e deficiente auditivo.

RT | 5. Describes the basic communication characteristics associated with various hearing
levels including the distinguishing deaf and hard of hearing.

TF | 5. Descreve caracteristicas basicas de comunicacgéo associadas a varios niveis de
audicdéo, incluindo a distingdo entre pessoa com surdez e pessoa com deficiéncia
auditiva.

35. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | Hearing Technology and Use

T | Tecnologia auditiva e seu uso

RT | Hearing technology and its use

TF | Tecnologia auditiva e seu uso

36. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 6. Understands and reports when amplification devices are functioning (i.e. ON/OFF).

T | 6. Compreende e relata quando os dispositivos de amplificacé@o estdo funcionando
(por exemplo, ligado/desligado).

RT | 6. Understands and reports when the amplification devices are functioning (e.g.,
on/off).

TF | 6. Compreende e relata quando os dispositivos de amplifica¢do estao funcionando
(por exemplo, ligado/desligado).

37. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 7. Reports other malfunctions such as static, interference, intermittency.

T | 7. Relata outros problemas como estatica, interferéncia e intermiténcia.

RT | 7. Reports other problems such as static, interference, intermittency.

TF | 7. Relata outros problemas de funcionamento como chiado, interferéncia e
intermiténcia.

38. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 8. Identifies the basic parts of personal hearing instruments used (e.g., earmold,
microphone, speaker, battery compartment).

T | 8. Identifica as pecas bésicas dos dispositivos pessoais de audi¢éo utilizados (por
exemplo, molde auricular, microfone, alto-falante, compartimento de bateria).

RT | 8. Identifies the basics parts of the personal hearing devices used (e.g., earmold,
microphone, speaker, battery compartment).

TF | 8. Identifica as pegas béasicas dos dispositivos pessoais de audi¢ao utilizados (por

exemplo, molde auricular, microfone, controle de volume, compartimento de bateria).

39. | +1/0/-1// Equivaléncia:
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O | 9. Identifies the basic parts of hearing assistance technology (HAT) used (e.qg.,
transmitter vs receiver, attachment of audio shoes, charging).

T | 9. Identifica as pecas béasicas do aparelho de tecnologia assistiva para a audicao
utilizado (por exemplo, transmissor e receptor, encaixe das sapatas de audio,
carregamento).

RT | 9. Identifies the basic parts of the hearing assistance technology used (e.g., transmitter
and receiver, attachment of audio shoes, charging).

TF | 9. Identifica as pecas basicas do aparelho de tecnologia assistiva para a audigdo
utilizado (por exemplo, transmissor, receptor, encaixe das sapatas de audio,
carregamento de bateria).

40. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 10. Manages basic daily maintenance of equipment (e.g., checking device function,
changing batteries, cleaning earmolds, charging (HAT).

T | 10. Lida com a manutencéo basica diaria do equipamento (por exemplo, verificagédo
do funcionamento do dispositivo, troca de baterias, limpeza dos moldes auriculares,
carregamento (tecnologia assistiva para audicdo)).

RT | 10. Manages the basic maintenance of equipment (e.g., checking device function,
changing batteries, cleaning earmolds, charging (hearing assistive technology)).

TF | 10. Lida com a manutencéo basica diaria dos dispositivos auditivos (por exemplo,
verificacdo do funcionamento, troca de baterias, limpeza dos moldes auriculares,
carregamento da bateria).

41. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 11. Describes how HAT helps improve communication in different situations.

T | 11. Descreve como a tecnologia assistiva para a audi¢cdo ajuda a melhorar a
comunicacdo em diferentes situacoes.

RT | 11. Describes how hearing assistive technology helps to improve communication in
different situations.

TF | 11. Descreve como a tecnologia assistiva para a audicdo ajuda a melhorar a
comunicacdo em diferentes situacoes.

42. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 12. Uses a calendar to track and report daily use and device functioning.

T | 12. Usa um calendario para acompanhar e registrar o uso diario e o funcionamento do
dispositivo.

RT | 12. Uses the calendar to follow and report daily use and device functioning.

TF | 12. Usa um calendério para acompanhar e registrar o uso diario e o funcionamento do
dispositivo.

43. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | Educational Services/ Communication Access

T | Servigos educacionais/acesso a comunicagdo

RT | Educational services/Communication access

TF | Servi¢cos educacionais/acesso & comunicacdo

44, | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 13. Describes basic characteristics of successful communication in the classroom
(e.g., audibility, visual access, sign language, cued speech, ease of communication).

T | 13. Descreve caracteristicas basicas de uma comunicacao bem-sucedida na sala de
aula (por exemplo, audibilidade, acesso visual, lingua de sinais, portugués falado
complementado, facilidade de comunicacéo).

RT | 13. Describes basic characteristics of successful communications in the classroom
(e.g., audibility, visual access, sign language, cued speech, ease of communication).

TF | 13. Descreve caracteristicas basicas de uma comunicagéo bem-sucedida na sala de

aula (por exemplo, audibilidade, acesso visual, Libras, portugués falado
complementado (cued speech), estratégias facilitadoras de comunicagao).

45. | +1/0/-1// Equivaléncia:
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O | 14. Identifies basic accommodations to address personal communication needs (e.qg.,
priority seating, sign language interpreter, captioning,).

T | 14. Identifica as acomodacdes basicas para que as necessidades de comunicacao
pessoais sejam atendidas (por exemplo, assento preferencial, intérprete de lingua de
sinais, legendagem).

RT | 14. Identifies the basic accommodations to address personal communication needs
(e.g., priority seating, sign language interpreter, subtitling).

TF | 14. Identifica as acomodagfes basicas para que as necessidades de comunicagao
pessoais sejam atendidas (por exemplo, assento preferencial, intérprete de Libras,
legendagem).

46. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 15. Uses accommodations and communication strategies in the classroom.

T | 15. Usa acomodacbes e estratégias de comunicacdo na sala de aula.

RT | 15. Uses accommodations and communication strategy in the classroom.

TF | 15. Usa acomodac0es e estratégias de comunicacao na sala de aula.

47. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | Scoring Directions:

T | Instru¢cBes para pontuacao:

RT | Score instructions:

TF | Instrucdes para pontuacao:

48. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | Total each column (1-3).

T | Total de cada coluna (1 a 3).

RT | Total each column (1 to 3).

TF | Total de cada coluna (1 a 3).

49. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | Add column scores to get TOTAL SCORE; NI items are scored as zero.

T | Adicione as pontuacées das colunas para obter a PONTUACAO TOTAL; itens
marcados como NI sdo pontuados com zero.

RT | Add the columns score to get the TOTAL SCORE; items marked as NI are scored as
zero.

TF | Adicione as pontuacées das colunas para obter a PONTUACAO TOTAL; itens
marcados como NI sdo pontuados com zero.

50. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | PERCENTAGE: Divide TOTAL SCORE by TOTAL POSSIBLE POINTS.

T | PORCENTAGEM: divida a PONTUACAO TOTAL pelo TOTAL DE PONTOS
POSSIVEIS.

RT | PERCENTAGE: divide TOTAL SCORE by TOTAL POSSIBLE POINTS.

TF | PORCENTAGEM: divida a PONTUACAO TOTAL pelo TOTAL DE PONTOS
POSSIVEIS.

51. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | Base the percentage on the number of applicable items only (45 if all competencies
are applicable, even if not all have been introduced).

T | Baseie a porcentagem somente no nimero de itens aplicaveis (45 se todas as
competéncias forem aplicaveis, mesmo que nem todas tenham sido inseridas).

RT | Base the percentage only in the number of applicable items (45 if all the competencies
are applicable, even if not all have been inserted).

TF | Baseie a porcentagem somente no numero de itens aplicaveis (45 se todas as
competéncias forem aplicaveis, mesmo que nem todas tenham sido introduzidas).

52. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | Interpretation: Use percentage score to monitor student’s progress towards self-
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advocacy skills.

T | Interpretacdo: use a pontuacdo percentual para monitorar o progresso do aluno com
as habilidades de autoadvocacia.
RT | Interpretation: use the percentage score to follow the student's progress with self-
advocacy skills.
TF | Interpretacdo: use a pontuagéo percentual para monitorar o progresso do aluno com
as habilidades de autoadvocacia.
53. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | TOTAL SCORE:
T | PONTUACAO TOTAL:
RT | TOTAL SCORE:
TF | PONTUACAO TOTAL:
54, | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | TOTAL POINTS:
T | TOTAL DE PONTOS:
RT | TOTAL POINTS:
TF | TOTAL DE PONTOS:
55. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | PERCENTAGE: %
T | PORCENTAGEM:
RT | PERCENTAGE:
TF | PORCENTAGEM: %
56. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | 90-100% - Proficient
65-89% -"Partially Proficient
<65% - Developing
T | 90-100% - Proficiente
65-89% - Parcialmente proficiente
<65% - Em desenvolvimento
RT | 90-100% - Proficient
65-89% - Partially Proficient
<65% - Developing
TF | 90-100% - Proficiente

65-89% - Parcialmente proficiente
<65% - Em desenvolvimento
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57. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Teacher Form: Middle School
T | Formulario do professor: ensino fundamental Il
RT | Teacher form: middle school
Formulario do professor
58. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Audiology Self-Advocacy Checklist-MIDDLE SCHOOL (ASAC-MS)
T | Checklist de autoadvocacia em audiologia - ENSINO FUNDAMENTAL Il (ASAC-MS)
RT | Audiology self-advocacy checklist - MIDDLE SCHOOL (ASAC-MS)
TF | Checklist de autoadvocacia em audiologia - ENSINO FUNDAMENTAL I
59. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Directions: This checklist contains skills that students should develop during middle
school related to their hearing status.
T | InstrugBes: esta checklist contém habilidades relacionadas a audicdo que os alunos
devem desenvolver durante o ensino fundamental Il.
RT | Instructions: This checklist contains the skills related to hearing that the students
should develop during middle school.
TF | InstrugBes: esta checklist contém habilidades que os alunos devem desenvolver
durante o ensino fundamental |l relacionados a sua condigdo auditiva.
60. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | If proficiency on the elementary school level checklist has not been reached, be sure to
continue working on those skills at the same time.
T | Se o aluno ndo alcancar proficiéncia na checklist do ensino fundamental |, continue
trabalhando essas habilidades ao mesmo tempo.
RT | If the student does not reach proficient in the elementary school, continue working
these skills at the same time.
TF | Se o aluno ndo alcancar proficiéncia na checklist do ensino fundamental |, continue
trabalhando essas habilidades ao mesmo tempo.
61. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Enter the date the topic is introduced and then track the student’s performance using
the progress levels (1, 2, or 3).
T | Insira a data em que o assunto é apresentado e depois acompanhe o desempenho do
aluno usando os niveis de progresso (1, 2 ou 3).
RT | Enter the date in which the subject is presented and then follow performance using the
progress levels (1, 2 or 3).
TF | Insira a data em que o assunto é apresentado e depois acompanhe o desempenho do
aluno usando os niveis de progresso (1, 2 ou 3).
62. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Circle “NI” for skills not introduced.
T | Circule “NI” para habilidades que ndo foram inseridas.
RT | Circle “NI” for skills that were not inserted yet.
TF | Circule “NI” para habilidades que ndo foram introduzidas.
63. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | If the skill does not apply to the student, circle “NA” and do not include that item in the
overall scoring.
T | Se a habilidade ndo se aplicar ao aluno, circule “NA” e ndo inclua esse item na
pontuacao geral.
RT | If the skill does not apply to the student, circle “NA” and does not include this item in
the overall score.
TF | Se a habilidade n&o se aplicar ao aluno, circule “NA” e ndo inclua esse item na

pontuacao geral.
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64. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | Specific skills that are being addressed may also be recorded as objectives on the
student’s IEP.

T | As habilidades especificas que forem abordadas também podem ser registradas como
objetivos no Plano de Ensino Individualizado (PEI) do aluno.

RT | Specific skills that are being addressed may also be recorded as objectives in the
Individualized Education Plan (IEP) of the student.

TF | As habilidades especificas que estiverem sendo abordadas também podem ser
registradas como objetivos no Plano de Ensino Individualizado (PEI) do aluno.

65. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | Skills should be re-evaluated at least annually.

T | As habilidades devem ser reavaliadas pelo menos uma vez por ano.

RT | The skills must be reevaluated at least once a year.

TF | Recomenda-se reavaliar as habilidades pelo menos uma vez por ano.

66. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | Follow the scoring directions at the bottom to obtain an overall performance level.

T | Siga as instrucGes para pontuacao na parte inferior para descobrir o nivel de
desempenho geral.

RT | Follow the instructions for the score at the bottom to discover the level of overall
performance.

TF | Siga as instrucdes para pontuacdo na parte inferior para descobrir o nivel de
desempenho geral.

67. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | A mastery level of 90-100% indicates the student’s audiology self-advocacy skills are
functioning at the proficient level.

T | Um nivel de dominio de 90 a 100% indica que as habilidades de autoadvocacia em
audiologia do aluno estéo funcionando em nivel proficiente.

RT | A level of domain of 90 to 100% indicates that the student audiology self-advocacy
skills are functioning at the proficient level.

TF | Um nivel de dominio de 90 a 100% indica que as habilidades de autoadvocacia em
audiologia do aluno estéo funcionando em nivel proficiente.

68. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 1. Describes own hearing status (e.g., level and configuration, cause if known,
identifies self as person who is deaf, person who is hard of hearing, person with
hearing impairment).

T | 1. Descreve a propria condi¢cdo auditiva (por exemplo, nivel e configuragéo, causa (se
for conhecida), identifica-se como uma pessoa surda, como uma pessoa que tem uma
deficiéncia auditiva ou como uma pessoa com perda auditiva).

RT | 1. Describes own hearing condition (e.g., level and configuration, cause (if know),
identifies self as a person who is deaf, a person who is hard of hearing, a person with
hearing impairment).

TF | 1. Descreve a propria condi¢cao auditiva (por exemplo, nivel e configuragéo, causa (se
for conhecida), identifica-se como uma pessoa com surdez, como uma pessoa que
tem uma deficiéncia auditiva ou como uma pessoa com perda auditiva).

69. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 2. Describes basic communication implications of his/her hearing status (e.g., what is
heard/ not heard, audibility vs intelligibility of speech, speechreading).

T | 2. Descreve as implicagfes béasicas de comunicagéo provenientes de sua condi¢do
auditiva (por exemplo, o0 que ouve ou ndo ouve, audibilidade vs. inteligibidade de fala,
leitura da fala).

RT | 2. Describes the basics communication implications resulting from its hearing condition
(e.g., what is heard or not heard, audibility vs intelligibility of speech, speechreading).

TF | 2. Descreve as implicagdes basicas de comunicacao provenientes de sua condi¢ao
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auditiva (por exemplo, o que ouve ou ndo ouve, audibilidade vs. inteligibilidade de fala,
leitura orofacial).

70. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 3. Describes hearing loss prevention strategies.

T | 3. Descreve estratégias de prevengao de perda auditiva.

RT | 3. Describes hearing prevention strategies.

TF | 3. Descreve estratégias de prevencado de perda auditiva.

71. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 4. Describes concepts of privacy and confidentiality.

T | 4. Descreve conceitos de privacidade e confidencialidade.

RT | 4. Describes concepts of privacy and confidentiality.

4. Descreve conceitos de privacidade e confidencialidade.

72. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 5. Transports equipment to and from various classrooms and school environments.

T | 5. Transporta o0 equipamento entre diversas salas e ambientes escolares.

RT | 5. Transports equipment between various rooms and school environments.

TF | 5. Carrega o0 equipamento consigo entre diversas salas e ambientes escolares.

73. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 6. Understands and is able to notify teacher or talker when devices are not working
properly.

T | 6. Compreende e € capaz de avisar o professor ou o locutor quando o dispositivo ndo
esta funcionando adequadamente.

RT | 6. Understands and it is capable of warning the teacher or the speaker when the
devices are not working properly.

TF | 6. Compreende e é capaz de avisar o professor ou o locutor quando o dispositivo ndo
esta funcionando adequadamente.

74. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 7. Understands the flexibility of the devices (e.g., ability to connect to audio devices,
computers, video, PA system).

T | 7. Compreende a flexibilidade dos dispositivos (por exemplo, habilidade de conecta-lo
a dispositivos de audios, computadores, videos, alto-falantes).

RT | 7. Understands the device's flexibility (e.g., ability to connect to audio devices,
computers, video, and speakers).

TF | 7. Compreende a flexibilidade dos dispositivos (por exemplo, habilidade de conecta-lo
a dispositivos de audios, computadores, videos, alto-falantes).

75. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 8. Understands basic functioning of personal and HAT devices (e.g., programming
options, limitations of technology).

T | 8. Compreende o funcionamento basico de dispositivos pessoais e de tecnologia
assistiva para a audi¢éo (por exemplo, as opg¢des de programacao, as limitagcdes da
tecnologia).

RT | 8. Understands the basic functioning of personal devices and hearing assistance
technology (e.g., programming options, limitations of technology).

TF | 8. Compreende o funcionamento basico de dispositivos pessoais e de tecnologia
assistiva para a audi¢éo (por exemplo, as op¢des de programacao, as limitacdes da
tecnologia).

76. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 9. Utilizes the devices in various environments (e.g., lectures, small groups, individual
conversations, pass around mics).

T | 9. Utiliza os aparelhos em varios ambientes (por exemplo, em aulas, em grupos

pequenos, em conversas individuais, ao entregé-los a outras pessoas).
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RT | 9. Uses the devices in various environments (e.g., lectures, small groups, individuals
conversations, when handed to other people).
TF | 9. Utiliza os aparelhos em varios ambientes (por exemplo, em aulas, em grupos
pequenos, em conversas individuais).
77. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | 10. Actively participates in training of staff on use of devices.
T | 10. Participa de maneira ativa do treinamento de funcionarios para o uso de
dispositivos.
RT | 10. Actively participates on training staff for the use of the device.
TF | 10. Participa de maneira ativa da orientacéo de funcionarios para o uso de
dispositivos.
78. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | 11. Describes communication challenges and strategies that work.
T | 11. Descreve os desafios e as estratégias de comunicacdo que funcionam.
RT | 11. Describes the communication challenges and strategies that work.
TF | 11. Descreve os desafios e as estratégias de comunicacdo que funcionam.
79. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | 12. Develops a Personal Profile and Accommodations Letter that identifies needed
accommodations and presents at IEP/504 meeting.
T | 12. Desenvolve uma Carta de Perfil Pessoal e Acomodagdes que identifica as
acomodacfes necessarias e presentes em uma reunido sobre o PEI.
RT | 12. Develops a Personal Profile and Accommodations Letter that identifies the needed
accommodations and presents in a reunion about IEP.
TF | 12. Desenvolve uma Carta de Perfil Pessoal e Acomodacdes que identifica as
acomodacfes necessarias e presentes em uma reunidao sobre o PEI.
80. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | 13. Describes needed accommodations to instructors and tells them when they are not
working or being implemented appropriately.
T | 13. Descreve para o0s instrutores as acomodacfes necessarias e avisa quando elas
nao estdo funcionando ou quando néo estdo sendo implementadas adequadamente.
RT | 13. Describes to the trainers the needed accommodations and warn when they are not
working or being implemented appropriately.
TF | 13. Descreve para os instrutores as acomodacdes necessarias e avisa quando elas
nao estdo funcionando ou quando nao estdo sendo implementadas adequadamente.
81. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | 14. Recognizes when communication breaks down and uses communication repair
strategies (e.g., seeks clarification, repetition).
T | 14. Reconhece quando a comunicagéo falha e usa estratégias de reparo da
comunicacdo (por exemplo, pede para que esclareca ou para gue repita).
RT | 14. Recognizes when the communication fails and uses communication repair
strategies (e.g., ask for clarification or for repetition).
TF | 14. Reconhece quando a comunica¢do falha e usa estratégias de reparo da
comunicacao (por exemplo, pede para que esclareca, pede para que repita).
82. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | 15. Understands basic legal rights under IDEA or 504.
T | 15. Compreende os direitos juridicos basicos oferecidos pelo “Individuals with
Disabilities Education Act” (IDEA) ou pela Segédo 504 do “Rehabilitation Act of 1973".
RT | 15. Understands the basic juridical rights offered by the “Individuals with Disabilities
Education Act” (IDEA) or by Section 504 of the "Rehabilitation Act of 1973".
TF | 15. Compreende os direitos juridicos basicos oferecidos pela Lei Brasileira de Inclusao

da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) (Lei no 13.146/15) e
pela Lei de Diretrizes e Bases (Lei 9.394/96).
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83. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Interpretation: Use percentage score to monitor your progress towards audiology self-
advocacy.
T | Interpretacdo: Use a pontuacdo percentual para monitorar seu progresso com relacao
a autoadvocacia em audiologia.
RT | Interpretation: Use the percentage score to follow the student's progress with self-

advocacy skills.

TF
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84. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | High School
T | Ensino Médio
RT | High School
TF | Ensino Médio
85. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Audiology Self-Advocacy Checklist-HIGH SCHOOL (ASAC-HS)
T | Checklist de autoadvocacia em audiologia - ENSINO MEDIO (ASAC-HS)
RT | Audiology self-advocacy checklist - HHGH SCHOOL (ASAC-HS)
TF | Checklist de autoadvocacia em audiologia — ENSINO MEDIO
86. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Directions:
T | Instrucdes:
RT | Instructions:
TF | Instrucdes
87. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | This checklist contains skills that you should develop during high school related to your
hearing status.
T | esta checklist contém habilidades relacionadas a audicdo que vocé deve desenvolver
durante o ensino médio.
RT | This checklist contains the skills related to hearing that the students should develop
during high school.
TF | esta checklist contém habilidades que os alunos devem desenvolver durante o ensino
meédio relacionados a sua condi¢ao auditiva.
88. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | If you did not reach proficiency on the middle school level checklist, be sure to
continue working on those skills at the same time.
T | Sevocé ndo alcancou proficiéncia na checklist do ensino fundamental I, continue
trabalhando essas habilidades ao mesmo tempo.
RT | If the student does not reach proficient in middle school, continue working these skills
at the same time.
TF | Se vocé ndo alcangou proficiéncia na checklist do ensino fundamental 11, continue
trabalhando essas habilidades ao mesmo tempo.
89. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | You may ask for assistance to complete the checklist items from your teacher,
audiologist, parent or other knowledgeable person.
T | Voceé pode pedir ajuda do seu professor, do seu audiologista, dos seus pais ou de
outra pessoa com experiéncia para preencher os itens da checklist.
RT | You can ask for help from your teacher, audiologist, parent or other knowledgeable
people to complete this checklist.
TF | Vocé pode pedir ajuda do seu professor, do seu fonoaudi6logo, dos seus pais ou de
outra pessoa com experiéncia para preencher os itens da checklist.
90. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Enter the date the topic is introduced and then track your performance using the
progress levels (1, 2, or 3).
T | Insira a data em que o assunto foi apresentado e depois acompanhe seu desempenho
usando os niveis de progresso (1, 2 ou 3).
RT | Enter the date in which the subject is presented and then follow performance using the
progress levels (1, 2 or 3).
TF | Insira a data em que o assunto foi apresentado e depois acompanhe seu desempenho
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| usando os niveis de progresso (1, 2 ou 3).

91. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | If you have not begun to work on a skill, circle “NI” for not introduced.
T | Sevocé ndo comecou a trabalhar a habilidade, circule “NI” para n&o inserida.
RT | If you have not yet begun to work this skill, circle “NI” for not inserted.
TF | Se vocé ndo comegou a trabalhar a habilidade, circule “NI” para nao introduzidas.
92. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | If the skill does not apply to you, circle “NA” and do not include that item in the overall
scoring.
T | Se a habilidade ndo se aplicar a vocé, circule “NA” e nado inclua esse item na
pontuacao geral.
RT | If the skill does not apply to you, circle “NA" and do not include this item in the overall
score.
TF | Se a habilidade nao se aplicar a vocé, circule “NA” e ndo inclua esse item na
pontuacdo geral.
93. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Specific skills that are being addressed may also be recorded as objectives on your
IEP.
T | As habilidades especificas que forem abordadas também podem ser registradas como
objetivos no seu PEI.
RT | The specific skills that are being addressed can also be recorded as objectives in your
IEP.
TF | As habilidades especificas que forem abordadas também podem ser registradas como
objetivos no seu Plano de Ensino Individualizado (PEI).
94. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Skills should be re-evaluated at least annually.
T | As habilidades devem ser reavaliadas pelo menos uma vez por ano.
RT | The skills must be reevaluated at least once a year.
TF | Recomenda-se reavaliar as habilidades pelo menos uma vez por ano.
95. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | Follow the scoring directions at the bottom to obtain an overall performance level.
T | Siga as instru¢Bes para pontuacao na parte inferior para descobrir o nivel de
desempenho geral.
RT | Follow the instructions for the score at the bottom to discover the level of overall
performance.
TF | Siga as instrucdes para pontuacdo na parte inferior para descobrir o nivel de
desempenho geral.
96. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | A mastery level of 90-100% indicates your audiology self-advocacy skills are
functioning at the proficient level.
T | Um nivel de dominio de 90 a 100% indica que suas habilidades de autoadvocacia em
audiologia esté@o funcionando em nivel proficiente.
RT | A mastery level of 90-100% indicates that your audiology self-advocacy skills are
functioning at the proficient level.
TF | Um nivel de dominio de 90 a 100% indica que suas habilidades de autoadvocacia em
audiologia esté@o funcionando em nivel proficiente.
97. | +1/0/-1// Equivaléncia:
O | 1. Provides detailed description of own hearing status (type, level, configuration,
cause, implications for communication).
T | 1. Fornece descricao detalhada da propria condi¢cao auditiva (tipo, nivel, configuracao,
causa, implicagbes na comunicacao).
RT | 1. Provides the detailed description of own hearing status (such as levels,




33

configuration, causes, implications for communications).

TF | 1. Fornece descri¢do detalhada da propria condigdo auditiva (tipo, nivel, configuragéo,
causa, implicagbes na comunicagéo).

98. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 2. Develops, rehearses, and delivers a script for disclosing hearing status information
and required accommodations.

T | 2. Desenvolve, ensaia e fornece um roteiro para divulgar as informacdes da condi¢éo
auditiva e das acomodacfes necessarias.

RT | 2. Develops, rehearse and provides a script to disclose the hearing conditions
information and needed accommodations.

TF | 2. Desenvolve, treina e fornece um roteiro para divulgar as informacgdes da condicéo
auditiva e das acomodacdes necessarias.

99. | +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 3. Identifies pertinent medical and health specialists, their credentials, supporting roles,
and how to locate them (e.g., audiologist, hearing aid dealer, otologist, geneticist,
mental health/counselor).

T | 3. Identifica médicos especialistas e outros profissionais da saude, suas credenciais,
qual a funcdo de cada um e como localiza-los (por exemplo, fonoaudiélogo,
otorrinolaringologia, geneticista, psicologo/terapeuta).

RT | 3. Identifies medical and health specialists and other professionals, their credentials,
functions and how to locate them (e.g., audiologist, otolaryngologist, geneticist,
psychologist/therapist).

TF | 3. Identifica médicos especialistas e outros profissionais da salde, suas credenciais,
qual a funcdo de cada um e como localiza-los (por exemplo, fonoaudiélogo,
otorrinolaringologia, geneticista, psicélogo/terapeuta).

100.| +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 4. Uses resources (internet, phone book) to identify and access services and find
information.

T | 4. Usa recursos (internet, lista telefénica) para identificar e acessar servicos e
encontrar informacdes.

RT | 4. Uses resources (Internet, phone book) to identify and access services and find
information.

TF | 4. Usa recursos (internet, lista telefénica) para identificar e acessar servigos e
encontrar informacdes.

101.| +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 5. Identifies own medical/health support persons; schedules and keeps appointments.

T | 5. Identifica as pessoas que podem oferecer apoio/tratamento médico; agenda e
mantém as consultas.

RT | 5. Identifies persons that can offer medical support/treatment; schedule and maintains
appointments.

TF | 5. Identifica as pessoas que podem oferecer apoio/tratamento médico; agenda e
comparece as consultas.

102.| +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 6. Describes health-related privacy laws (FERPA and HIPPA) and appropriate
methods for disclosing and sharing of personal information.

T | 6. Descreve leis de privacidade relacionadas a salide e os métodos adequados para
divulgacéo e compartilhamento de informacgdes pessoais.

RT | 6. Describe privacy laws related to health and appropriate methods for disclosing and
sharing of personal information.

TF | 6. Descreve leis de privacidade relacionadas a salde e os métodos adequados para
divulgacéo e compartilhamento de informacdes pessoais.

103.| +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 7. Demonstrates ability to troubleshoot all hearing and hearing assistance technology
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(HAT) and follows pre-determined procedures for getting devices serviced.

T | 7. Demonstra habilidade para resolver todos os problemas no aparelho de tecnologia
assistiva para a audi¢céo, além de seguir procedimentos predeterminados para
manutengo dos dispositivos.

RT | 7. Demonstrates ability to troubleshoot all the problems in the hearing assistance
technology for hearing, in addition to following predetermined maintenance
procedures.

TF | 7. Demonstra habilidade para resolver todos os problemas no dispositivo de
tecnologia assistiva para a audicao, além de seguir procedimentos predeterminados
para manutencdo dos dispositivos.

104.| +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 8. Demonstrates how to manipulate technology for various listening situations within
school and in the community.

T | 8. Demonstra como manipular o aparelho em varias situagdes de escuta dentro da
escola e na comunidade.

RT | 8. Demonstrate how to manipulate the device in various listening situation within the
school and in the community.

TF | 8. Demonstra como manipular os dispositivos auditivos em varias situacdes de escuta
dentro da escola e na comunidade.

105.| +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 9. Describes characteristics of other assistive technologies such as phone, captioning,
alerting devises, text messaging.

T | 9. Descreve as caracteristicas de outras tecnologias assistivas como telefone,
legendagem, dispositivos de alerta e mensagens.

RT | 9. Describes characteristics of other assistive technologies such as phone, subtitling,
alerting devises and text messaging.

TF | 9. Descreve as caracteristicas de outras tecnologias assistivas como telefone,
legendagem, dispositivos de alerta e mensagens.

106.| +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 10. Demonstrates connectivity of personal and assistive devices with other
technologies/equipment (e.g., phone, computer, video).

T | 10. Demonstra a conectividade dos dispositivos pessoais e assistivos com outras
tecnologias ou equipamentos (por exemplo, telefone, computador, video).

RT | 10. Demonstrate the personal and assistive devices connectivity with other
technologies or equipment (e.g., phone, computer, and video).

TF | 10. Demonstra a conectividade dos dispositivos pessoais e assistivos com outras
tecnologias ou equipamentos (por exemplo, telefone, computador, video).

107.| +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 11. Demonstrates use of web and other sources to learn about and locate current and
emerging information and resources regarding hearing loss and hearing and other
assistive technologies.

T | 11. Demonstra o uso da web e de outras fontes para conhecer e localizar informacdes
€ recursos atuais e emergentes sobre a perda auditiva e audi¢ado e sobre outras
tecnologias assistivas.

RT | 11. Demonstrate the use of web and other sources to learn about and locate current
and emerging information and resources about hearing loss and hearing, and other
assistive technologies.

TF | 11. Demonstra o uso da internet e de outras fontes para conhecer e localizar
informacdes e recursos atuais e emergentes sobre a perda auditiva e audi¢éo e sobre
outras tecnologias assistivas.

108.| +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 12. Describes cost of purchasing and maintaining hearing aids/CIs/HAT, warranty and
service plans, and funding options.

T | 12. Descreve o custo de compra e de manutencdo de AASI/implantes
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cocleares/tecnologias assistivas, garantia e planos de manutenc¢éo, além de opc¢bes
de financiamento.

RT | 12. Describes the cost of purchasing and maintaining hearing aids/cochlear
implants/assistive technologies, warranty and service plans, and funding options.

TF | 12. Descreve o custo de compra e de manutencéo de aparelhos auditivos/implantes
cocleares/tecnologias assistivas, garantia e planos de manutencéo, além de opc¢des
de financiamento.

109.| +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 13. Asserts self with others (e.g., self-advocates, sets boundaries, voices complaints,
states needs).

T | 13. Autoafirma-se com os outros (por exemplo, realiza a autoadvocacia, define limites,
faz reclamacdes, declara necessidades).

RT | 13. Asserts self with others (e.g., perform self-advocacy, sets boundaries, complains,
express needs).

TF | 13. Autoafirma-se com os outros (por exemplo, realiza a autoadvocacia, define limites,
faz reclamacdes, declara necessidades).

110.| +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 14. Consistently employs communication repair strategies (e.g., seeking clarification,
repetition).

T | 14. Emprega estratégias de reparo de comunicacgdo de forma constante (por exemplo,
pede para que esclareca ou para que repita).

RT | 14. Constantly employs communication repair strategies (e.g., ask for clarification or
for repetition).

TF | 14. Emprega estratégias de reparo de comunicacdo de forma constante (por exemplo,
pede para que esclareca, pede para que repita).

111.| +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 15. Explains educational strengths and challenges.

T | 15. Explica pontos fortes e desafios educacionais.

RT | 15. Explains educational strengths and challenges.

TF | 15. Explica pontos fortes e desafios educacionais.

112.| +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 16. ldentifies academic support needs.

T | 16. Identifica as necessidades de suporte académico.

RT | 16. Identifies academic support needs.

TF | 16. Identifica as necessidades de suporte académico.

113.| +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 17. Formulates present levels of functioning for IEP & IEP goals.

T | 17. Formula os niveis atuais de funcionamento do PEI e dos objetivos do PEI.

RT | 17. Formulates the present levels of functioning of the IPE and IPE objectives.

TF | 17. Formula os niveis atuais de funcionamento do PEI e dos objetivos do PEI.

114.| +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 18. Describes achievements and performance levels for Transition Plan Summary of
Performance.

T | 18. Descreve conquistas e niveis de desempenho do Resumo do Desempenho do
Plano de Transicao.

RT | 18. Describes achievements and performance levels for Transition Plan Summary of
Performance.

TF | 18. Descreve conquistas e niveis de desempenho do seu histérico escolar.

115.| +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 19. Describes and schedules needed accommodations to instructors, school activities,

and community events (e.g., Personal Profile and Accommodations Letter (PPAL).
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T | 19. Descreve e agenda as acomodacdes necessarias com instrutores, atividades
escolares e eventos comunitarios.

RT | 19. Describes and schedule the accommodations needed with trainers, school
activities, and community events.

TF | 19. Descreve e agenda as acomodacdes necessarias com instrutores, atividades
escolares e eventos comunitarios.

116.| +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 20. Negotiates alternative strategies/solutions when desired accommodations are not
provided or available.

T | 20. Negocia estratégias ou solugfes alternativas quando as acomodacdes desejadas
ndo séo fornecidas ou quando ndo estdo disponiveis.

RT | 20. Negotiates alternative strategies and solutions when the accommodations desired
are not provided or when are not available.

TF | 20. Negocia estratégias ou solucfes alternativas quando as acomodacdes desejadas
ndo séo fornecidas ou quando ndo estdo disponiveis.

117.| +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 21. Describes and differentiates IDEA, 504, ADA as it relates to hearing loss and
eligibility for services.

T | 21. Descreve e diferencia o IDEA, 0 504 e a ADA com relacdo a perda auditiva e &
elegibilidade de servicos.

RT | 21. Describes and differentiates the IDEA, 504 and ADA in relation to hearing loss and
eligibility for services.

TF | 21. Descreve e diferencia o Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) (Lei no 13.146/15) com relagcéo a perda auditiva
e a elegibilidade de servicos.

118.| +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 22. Describes resources and services offered by local, state, and national
organizations (e.g., HLAA, NAD, AGBell, PEPNet) and agencies (e.g., VR).

T | 22. Descreve recursos e servicos oferecidos por organizagdes e agéncias municipais,
estaduais e federais.

RT | 22. Describes resources and services offered by local, state, and national
organizations and agencies.

TF | 22. Descreve recursos e servigcos oferecidos por organizagfes e agéncias municipais,
estaduais e federais.

119.| +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 23. Provides evidence of successfully submitted scholarships applications when
pursing higher education or employment applications if pursuing employment.

T | 23. Fornece evidéncias de solicitagBes de bolsas de estudo enviadas com sucesso ao
tentar cursar ensino superior ou inscricdes em vagas de emprego caso esteja
procurando emprego.

RT | 23. Provide evidence of successfully submitted scholarships applications when trying
to study higher education or employment applications if looking for employment.

TF | 23. Fornece evidéncias de solicitagbes de bolsas de estudo (ao tentar cursar ensino
superior) ou inscrigcbes em vagas de emprego (caso esteja procurando emprego).

120.| +1/0/-1// Equivaléncia:

O | 24. Provides evidence of meeting with student office of accessibility/disability services
to identify available services for higher education or human resource office for
employment.

T | 24. Demonstra evidéncia de que foi ao departamento responsavel por oferecer
Servigos a pessoas com acessar deficiéncia para identificar os servigos disponiveis
em caso de ensino superior ou de que foi ao departamento de recursos humanos em
caso de mercado de trabalhando.

RT | 24. Demonstrates evidence of meeting with the department responsible for providing
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services to people with accessibility disability to identify the services available for
higher education or meeting with the human resources for the job market.

TF

24. Demonstra evidéncia de que foi ao departamento responsavel por oferecer
servigos a pessoas com problemas de acessibilidade ou deficiéncia para identificar os
servicos disponiveis (em caso de ensino superior) ou de que foi ao departamento de
recursos humanos (em caso de mercado de trabalho).

121.

+1/0/-1// Equivaléncia:

Cheryl DeConde Johnson & Carrie Spangler, 9.2013, from Self-Advocacy Competency
Guide in Guide to Access Planning by Phonak US. Cdj1951@gmail.com,
CarrieS@cybersummit.org

Cheryl DeConde Johnson e Carrie Spangler, 9.2013, do Self-Advocacy Competency
Guide no “Guide to Access Planning” da Phonak EUA. Cdj1951@gmail.com,
CarrieS@cybersummit.org

RT

Cheryl DeConde Johnson and Carrie Spangler, 9.2013, from Self-Advocacy
Competency Guide in “Guide to Access Planning” by Phonak EUA.
Cdj1951@gmail.com, CarrieS@cybersummit.org

TF




